   恩得利報驗有限公司      
=============================
借 支 申 請 單  (本 票)  
 
申請日:中華民國__年__月__日
(本申請書於借支款項領取後,將主動轉換為償還之"本票")
 
借支人員(本票發票人名):________________________
身份證號(本票發票人身份證號):___________________
借支金額(憑本票支付金額):NT$___________________
借支日期: 將於___年___月___日.
借支扣回(憑本票兌付日期):於核發____年___月薪資時償還.
借支依據:管理通則第柒則借支及制服費用及培訓費 還規定.
A.若員工有需要時,得預借薪資,除行政經理特准外,可借支之最大金額計算公式:
  借款金額需小於下式計算所得之「可借款之最大金額」:
      實際已工作天數且未支領薪資金額
   減 代支$14000(或14天薪資)(或聘約之違約金額)之職前訓練費 
 (若未實施者,本項不減)
   減 (過去已借支尚未還款金額)
       =============================
   等於 可借款之最大金額.
B.借支不需計息,於動用之前1工作日,向帳務主管提出,且於發薪時,全部扣除.
  公司行政經理保留不予核准借支權利.
C.若借款金額,非當月薪資款能夠扣還時,應先報請管制人員依規定核准,或批駁;若核准借款申請後,借支人應書寫借據,載明金額,用途,還款期,
 
 [_]:核准借支金額:NT$_________________________
    大寫新台幣_______________________________
[_]:而交由帳務人員列入管制,直到款項還清為止. 
[_]:公司行政經理保留不予核准借支權利.
發票人簽署:
(借款人簽署)  _________________________
 
批閱:
帳務:          行政:
主管:________  經理:_________
本     票

憑票准於____年 ____月 ____日無條件兌付    NT$_________

或其指定人____________________________________________

新台幣________________________________________________

此致                         (本本票免除成作拒絕證書)

付款地:

發票人:

身份證號:

地址:

中華民國 _____年 ______月 ______日

[image: image1.png]



發票人同意金額將直接自應核發之薪資或款項中扣除.
